
Wat levert het op?
Sterk ontwikkelde
planners voor je
zorgorganisatie.

Kijk jij Anders naar de planning?

Of je nu werkt in zorg, welzijn of
ondersteuning: zonder goede planning loopt
alles vast.

Het Planner Assessment geeft een compleet
beeld van waar jouw planners staan én hoe ze
verder kunnen groeien.

Het traject bestaat uit meerdere stappen met
voorbereiding, een assessmentdag en een
persoonlijk adviesgesprek. Zo ontstaat een
zorgvuldig en compleet beeld, niet slechts een
momentopname. Relevant voor iedereen: van
operationeel roosteraar tot tactisch planner en
verder.

Investeer in planningskracht die rust brengt op
de werkvloer, teams tevreden maakt en de zorg
merkbaar verbetert.

Ontdek de talenten van jouw planners met ons assessment

Wat is het?
AAG biedt een uniek

assessment voor
zorgplanners om kennis,

vaardigheden en
talenten te toetsen en
ontwikkelen, ongeacht

diploma of achtergrond.

Voor wie is het?
Voor zorgorganisaties

en (aankomende)
planners, van

operationeel roosteraar
tot adviseur.



Het programma

Inzicht in talent: 
Ontdek kwaliteiten en
ontwikkelpunten van
planners.

Compleet programma:
Kennistoets, praktijk-
vaardigheidstest en
interview in één dag, de
assessmentdag.

Kwaliteit:
Uitgevoerd volgens EVC-
procedure door AAG
assessoren met veel
praktijkervaring.

Versterkt de organisatie:
Sterke planners zorgen
voor betere planning en
gelukkige teams.

073 - 640 97 77 | info@aag.nl | www.aag.nl

Meer informatie over onze assessment 
voor planners? Neem contact met ons op!

Besluit - start met de keuze voor het assessment

Voorbereiding - concrete behoefte, info en huiswerkopdrachten

Beoordelen huiswerk - door assessor

Assessmentdag - testen en gesprekken

Uitwerking assessmentdag - door assessor
Advies en eindgesprek - rapport en
persoonlijke terugkoppeling

De voordelen


